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FORMULARIO SOLICITUD BENEFICIO ARTICULO 206 BIS CODIGO DEL TRABAJO

(DECLARACION JURADA)
Yo:
RUT NOMBRE COMPLETO
DIRECCION PARTICULAR COMUNA CIUDAD
EMPLEO CENTRO ATENCION/UNIDAD DIRECCION REGIONAL/DEPARTAMENTO

Vengo en declarar que me encuentro en alguna de las condiciones descritas en el articulo 206 bis
del Cédigo del Trabajo para efectos de solicitar acceder a la modalidad transitoria de trabajo a
distancia o teletrabajo, requiriendo ser eximido del deber concurrir presencialmente a desarrollar
mis labores o ser considerado en un régimen mixto (presencial y remoto) segiin declararé al final de
este documento.

MARQUE X
SEGUN
CORRESPONDA

Causal del articulo 206 bis

Que, tengo el cuidado personal de al menos un nifio o nifia en etapa preescolar
(Nivel educacional inferior a primero basico).
Para lo cual acompafio en este acto:

a) Certificado de nacimiento.

Que, tengo el cuidado personal de al menos un nifio o nifia menor de doce afios y
la autoridad adoptéd medidas que implicaron el cierre de establecimientos de
educacion basica o impiden la asistencia a los mismos y no cuento con el apoyo
de otra persona adulta responsable para su cuidado. Para lo cual acompafio en
este acto:

a) Certificado de nacimiento del niio o nifia.

b) Certificado de matricula o documento que acredite la calidad de alumno

regular o su equivalente del nifio o nifa.

Que, tengo al cuidado una persona con discapacidad, para lo cual acompafio en
este acto:

a) Certificado de inscripcidn en el Registro Nacional de la Discapacidad, ademas
de la copia del certificado, credencial o inscripcion de discapacidad en el referido
registro, emitido por la autoridad competente.

b) En reemplazo de lo anterior, podra asimismo acreditarse la discapacidad a
través de la calidad de asignatario de pensién de invalidez de cualquier régimen
previsional, conforme a los registros disponibles en el Sistema Nacional de
Informacién de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Superintendencia de
Seguridad Social.

Igualmente declaro estar en conocimiento de la norma legal del articulo 206 bis y de los requisitos
de accesibilidad a los derechos descritos en ella, en la medida que la naturaleza de mis funciones

lo permitieren.
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Solicito se autorice por mi empleador acceder a un régimen mixto (presencial y
remoto) para servir mi empleo, régimen que serd pactado siempre que no
implique un inconveniente para el adecuado funcionamiento del servicio.

FIRMA



